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/,,Положение  об  общем  собрании  (далее - По]1ожение) разработано  на
основе:

-  Федерального  закона  от  29.12.2012  №  273-ФЗ    "Об  образовании  в

Российской  Федерации"  (далее  -  Федеральный  закон  "Об  образовании  в

Российской Федерации"),

-  ФЗ Российской Федерации  от 24.06.1998  г.  №  124-ФЗ  «Об основных

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»

Общее  собрание  работников  Образовательного  учреждения  является

кол]1егиальным органом управления Образовательного учреждения (далее по
тексту Устава - Общее собрание).

Общее  собрание  учреждения  создается  и  действует  в  соответствии  с

действующим  Уставом  и  разработанным  положением  об  этом  органе,
утверждаемым Образовательным учреждением.
К компетенции Общего собрания относится:

рассмотрение           ежегодного отчета о поступлении и расходовании
финансовых и материалы1ых средств Образовательного учреэвсдения, а также
отчета о результатах самообследования ;

принятие правил внутреннего трудового распорядка Образовательного

учреждения;
выборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения

в     Комиссию     по     урегулированию     споров     между     участниками
образовательных о"ошений ;

выборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения

в Управляющий совет;

рассмокрение     и     принятие     проекта     новой     редакции     Устава
Образовательного учреждения, проектов изменений и дополнений, вносимых
в устав;

заслушивание отчетов заведующего Образовательным учреждением и

коллегиальных   органов   управления   Обравовательного   учреждения   по
вопросам их деятельности;



/ выборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения

в     Комиссию     по     урегулировашпо     споров     между     участниками
образовательшх отно шени й ;

выборы кандидатов из числа работников Образовательного учреждения

в Управляющий совет;

рассмотрение     иных     вопросов    деятельности     Образовательного
учреждения,  вынесенных  на  рассмотрение  заведующим  Образовательным
учреждением,   коллегиальными   органами   управления   Образовательного
учреждения.

В заседании Общего собрания могут принимать участие все работники

Образовательного  учреждения.  Общее  собрание  собирается  заведующим

Образовательным  учреждением  не  реже  2  раз  в  год.  Общее  собрание

считается правомочным, если на его заседании присутствует 50% и более от

числа  работников  Образовательного  учреждения.  На  заседании  Общего

собрания избирается председатель и секретарь собрания.

Общее   собрание,   как   постоянно   действующий   колг1егиальный   орган

управления    Образовательного    учреждением,    имеет    бессрочный    срок
полномочий.

Решения на Общем собрании принимаются большинством голосов от
числа    присутствующих    членов    Общего    собрания    и    оформляются
протоколом.


